F.a  FISCO COMPLICATO
Rompicapo
stock optlon

L? abnegazmne ¢ la virtlt dei servitori dello Sta-
to. Ma francamente in questa dimensione
non ci si aspetta di trovare i sostituti d’imposta,
chiamati a calcolare ed esigere il debito fiscale e
contributivo in primis di dipendenti e collaborato-
ri. Il compito € di per sé gravoso, come qualsiasi
ademp imento svoltoa vantaggio diunterzo, per di
pil1 senza corrispettivo. Tuttavia, la comphcazm—
ne delle regole fiscali — anche per l'incertezza del
disegno riformatore — stanno trasformando que-
sta consegna in un supplizio burocratico. E, molto
spesso, i sostituti rischiano anche di non avere a
disposizione le informazioni per operare corretta-
mente. Il caso delle stock option appare esempla-
re: se il dipendente che ha beneficiato delle asse-
gnazioni cambia lavoro e "realizza" prima che sia-
no trscorsicinque anni, perde I'agevolazione fisca-
le. A quel punto sara il nuovo sostituto a dover tas-
sareilreddito secondole ordinarie regole Irpefrin-
correndole informazioni necessarie anche dal vec-
chio datore di lavoro. Vabene aiutare il Fisco con
'assunzione di questo onere 1mpropr10 mail legi-
slatore non teme di abusare della pazienza altrui?



